
Recentemente abbiamo deciso di offrire a tutti gli iscritti dei Master collaborazioni 
retribuite: richiedi informazioni

Regolamento Master per Stage / Lavoro Occasionale IEROS MANAGEMENT srl

Via G. De Leva 39 Roma - Fax 06 62204434 - N. Verde 800984337 – info@ieros.eu – www.ieros.eu

Il/La sottoscritto/a……..……………………………................ ………nato/a a ….........…………il…..........…...
Tel................................................Indirizzo……..…..…………….............................………………………......................…
città……………………cell.…………………………………....email…………………………………………………........
trasmette la scheda di regolamento di fine Master (collaborazione lavoro o stage a scelta del discente) 
CODICE FISCALE …..………………......................................................................................................................................
Stage
Ai  discenti  disoccupati  e  che  abbiano  gli  altri  requisiti  previsti  dalla  legge  (meno  di  32  anni,  lo  stato  di 
disoccupazione,  ect.)  si  attiveranno  stage  o  in  caso  di  valutazione  positiva,  su  insindacabile  giudizio  di  Ieros 
Management, una collaborazione di tipo occasionale retribuita,  affine al Master conseguito,  della durata di un 
mese.
In entrambi  i  casi  la  sede di  svolgimento  sarà decisa  da Ieros  Management srl  in  accordo con le  società/enti 
ospitanti;  il  discente  può  comunque  specificare  una  o  più  città  di 
preferenza…………...................................................................................................………........................................
L’azienda ospitante non e’ tenuta a rimborsi ma potrà offrire allo stagista, o meno, a suo insindacabile giudizio, un 
rimborso spese, i rapporti tra il discente e quest’ultima, saranno estranei alla società Ieros Management srl.
Il comportamento del partecipante che non si renda disponibile per uno stage o un colloquio finalizzato al suo 
inserimento  in  stage,  o  che  determini  l’esito  negativo  del  colloquio  per  mancanza  di  motivazione  e  minima 
professionalità sarà considerato come rinuncia allo stage.
                           Data                                                     Firma per accettazione                                                   
Collaborazione Lavoro
Nel caso il discente voglia avere la possibilità di svolgere dopo il Master una collaborazione di tipo occasionale con 
Ieros Management srl, o una delle società/enti partner, oppure abbia più di 32 anni e non sia disoccupato o/e nelle 
condizioni di legge per poter svolgere uno stage o anche semplicemente necessita di una collaborazione lavorativa 
in  modo  da  far  acqusire  al  proprio  CV  più  valore  sul  mercato  lavorativo,  può  decidere  di  attivare  una 
collaborazione per alcuni mesi. A tutti coloro, infatti, che superano la selezione e parteciperanno al Master (se non 
stabilito diversamente nel programma) sara' garantito un lavoro retribuito circa 1000,00 euro una tantum, nell'area 
specifica del Master seguito (oppure a discrezione del corsista uno stage o una collaborazione di tipo occasionale 
retribuita per 30 gg). Per questo motivo è prevista un'attenta selezione dei Nostri corsisti. Nessuna azienda riesce ad 
offrire tanto, la Ieros Management crede nei propri corsisti. 

Da sottoscrivere solo in caso di effettiva richiesta, infatti tale opzione è facoltativa
Io…………………………………………………………….richiedo tale opzione ed invio il mio CV.

                           Data                                                  Firma per accettazione                                                     

Tutti i discenti saranno supportati dal nostro servizio orientamento effettuato da psicologi, psicoterapeuti ed esperti del settore, con questionari e 
test di orientamento, stendendo adeguate  lettere di presentazione, revisionando il  CV, fornendogli  strumenti e le tecniche per superare un 
colloquio di lavoro, per 365 giorni dall’inizio del master scelto.

Informativa sul trattamento dei dati personali:  La Ieros Management srl garantisce il  pieno rispetto della riservatezza e sicurezza dei dati 
personali raccolti, secondo il D.Lgs. 196/03 (Legge sulla Privacy). Si informa che questi dati non saranno in alcun modo diffusi e potranno 
costituire oggetto di trattamento al solo fine di rendere possibile ed ottimizzare la consulenza: compimento di eventuali analisi statistiche e 
fornire a tutti  i  soggetti  che ne hanno facoltà di accesso secondo provvedimenti  normativi  e qualora la  comunicazione risulti  necessaria o 
funzionale all'ente stesso. Sempre ai suddetti fini, i dati verranno trattati da personale del settore amministrativo, nel rispetto della normativa 
sopra richiamata con il supporto di mezzi cartacei, informatici o telematici; comunque mediante strumenti idonei a garantire la sicurezza e la 
riservatezza.  Il  conferimento  dei  dati  è  facoltativo:  nessuna  conseguenza  potrà  essere  adottata,  qualora  non  fossero  forniti  se  non  quella 
l’impossibilità di assicurare il servizio reso.  Consenso informato: L'interessato potrà in ogni momento conoscere, ottenere la cancellazione, 
la  rettificazione  dei  propri  dati:  Ieros  Management srl  Via  Mormanno 31A Roma 00173,  oppure  info@ieros.eu .  Titolare del 
trattamento:  Sara Antonucci.
Data                                                      Firma per accettazione                                                                          
Da compilare e spedire via posta   info@ieros.eu   o fax   06 62204434  
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